
Objectif général : Savoir prévenir les risques psychosociaux dans l’entreprise 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Objectifs pédagogiques : 

• Identifier les RPS comme un risque professionnel et leurs impacts sur la santé

• Identifier les indicateurs de suivi et les signaux faibles

• Maîtriser les outils de gestion organisationnels des RPS

• Être capable de comprendre la démarche de prévention des RPS sur les 3 niveaux de 

prévention (primaire, secondaire, tertiaire)

 Contenu pédagogique  Méthodes et outils pédagogiques

 Public concerné

Toute personne actrice de la prévention, CSE, 

DRH, service sécurité/prévention, encadrement, 

etc.

12 personnes max.

7 heures

 Tarif

Intra : à partir de 1100€ TTC par session

Inter : 650€ TTC/stagiaire

Risques Psycho-Sociaux : De quoi parle-t-on ?

o Le stress, violences internes ou externes, 

harcèlement moral, sexuel, agissements 

sexistes

o Les enjeux et responsabilités de l’employeur 

et des salariés

Savoir identifier et reconnaître les signaux 

faibles et d’alerte

o Les signaux faibles : physiques, 

psychologiques et comportementaux

o Les signaux d’alerte : conflits, violences, 

menaces, accidents

Prévention des risques psychosociaux : 

Comment mener la démarche?

L’évaluation des risques psychosociaux à 

intégrer dans le DUERP

• Apport de connaissances

• Livret de formation

• Cas pratiques

• Retours d’expériences

 Durée

 Responsable Pédagogique

Freddy DESILLE, Ingénieur Prévention des 

Risques et formateur

Certifié Formateur SDC EvRP par le Réseau 

Assurance Maladie, Risques Professionnels et 

l’INRS.

 Prérequis

Aucun Prérequis

 Modalités d’évaluation :

Évaluation de validation des compétences acquises 

et délivrance d’une attestation individuelle de fin 

de formation validant les acquis par la structure 

dispensatrice de la formation.
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La performance en Prévention

Risques Psychosociaux - RPS

Programme de formation
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Prévention des risques Professionnels
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